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Na podlagi 17. ¢lena Statuta Obcine Sveti Jurij v Slovenskih
goricah (MUY, st. 1/2007), ter v skladu 8. ¢lenom Odloka o plac¢ah
funkcionarjev (Uradni list RS, $t. 14/2006) v smiselni povezavi
z dolocili Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list
RS, §t. 56/2002 s spremembami) je Obcinski svet Obcine Sveti
Jurij v Slovenskih goricah na svoji 4. redni seji, dne 6. marca
2007 sprejel

PRAVILNIK
o plac¢ah ob¢dinskih funkcionarjev in nagradah ¢lanov
delovnih teles ob¢inskega sveta ter ¢lanov drugih ob¢inskih
organov ter povracilih stroskov Ob¢ine Sveti Jurij v
Slovenskih goricah

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Za ureditev plaé in delovnih razmerij ob¢inskih funkcionarjev
se smiselno uporabljajo dolo¢be Zakona o sistemu pla¢ v javnem
sektorju in Zakona o funkcionarjih v drzavnih organih, v kolikor
Odlok o placah funkcionarjev ne doloca drugace.

Za opravljanje obcinskih funkcij imajo ob¢inski funkcionarji
pravico do place, ¢e funkcijo opravljajo poklicno oziroma do dela
place, ¢e funkcijo opravljajo nepoklicno.

Clanom delovnih teles ob&inskega sveta, ki niso ¢lani obéin-
skega sveta ter ¢clanom nadzornega odbora in volilne komisije
pripadajo nagrade za njihovo delo, ki se oblikujejo na podlagi
tega pravilnika smiselno dolo¢bam zakonov iz prvega odstavka
tega Clena.

2. ¢len

Ob¢inski funkcionarji so: Zupan, podzupan in ¢lani ob¢inske-
ga sveta.

Clani ob¢inskega sveta opravljajo svojo funkcijo nepoklicno.

Zupan se lahko odlo¢i, da bo svojo funkcijo opravljal po-
klicno.

Podzupan opravlja svojo funkcijo nepoklicno. Podzupan lah-
ko opravlja funkcijo poklicno, ¢e tako predlaga zupan. O poklic-
nem opravljanju funkcije podzupana odlo¢i ob¢inski svet.

I1. VISINA IN NACIN DOLOCANJA PLACE
OBCINSKIH FUNKCIONARJEV IN NAGRAD
CLANOV OBCINSKEGA SVETA IN DELOVNIH TELES
OBCINSKEGA SVETA

Zupan

3. €len
Z Odlokom o placah funkcionarjev je Zupana Obcine Sveti
Jurij v Slovenskih goricah razvri¢en v 49 pla¢ni razred. Zupanu
pripada dodatek za delovno dobo v skladu z zakonom.
Zupanu pripada za nepoklicno opravljanje funkcije 50 % pla-
Ce oblikovane na podlagi odloka.

PodZupan

4. €len
Podzupanu s skladno z dolo¢ilom 8. ¢lena Odloka o placah
funkcionarjev dolo¢i 37 placni razred.
Skladno z zakonom pripada podzupanu dodatek za delovno
dobo.
Za nepoklicno opravljanje funkcije pripada podzupanu 50 %
place.

Obdinski svetniki in ¢lani delovnih teles ob¢inskega sveta

5. ¢len

Clan ob¢inskega sveta prejema za opravljanje funkcije ¢lana
nadomestilo v visini 25,00 € neto mese¢no. Prav tako obcinske-
mu svetniku pripada sejnina za udelezbo na seji v visini:
- 21,00 € neto za vsako redno in izredno sejo obCinskega sveta
- 21,00 € neto za vsako sejo delovnega telesa obCinskega sveta.

Clanom ob¢inskega sveta ter predsednikom komisij pripada
Se dodatek za vodenje seje obCinskega sveta ali delovnega tele-
sa obcinskega sveta v visini 10,50 € neto za vsako sejo, ki so jo
vodili.

Letni znesek sejnin vkljucno s sejninami za seje delovnih teles
obcinskega sveta, ki se izplaca posameznemu ¢lanu obCinskega
sveta, ne sme presegati 15% letne place zupana.

III. POVRACILA, NADOMESTILA
IN DRUGI PREJEMKI

6. ¢len

Obcinski funkcionarji imajo pravico do povracil, nadomestil
in drugih prejemkov.

Obcinski funkcionar ima pravico do povracila stroskov pre-
voza na sluzbeni poti, ki nastanejo pri opravljanju funkcije ali v
zvezi z njo. Pravico do povracila stroskov prevoza lahko ob¢inski
funkcionar uveljavlja, ¢e gre za sluzbeno potovanje izven obmoc-
ja obcine Sv. Jurij v Slov. goricah. Stroski prevoza se obracunajo
in povrnejo v skladu s predpisi.

Obcinski funkcionar ima pravico do dnevnice za sluzbeno po-
tovanje v skladu s predpisi.

Obcinski funkcionar ima pravico do povracila stroskov pre-
nocevanja, ki nastanejo na sluzbeni poti. Stroski prenocevanja se
povrnejo na podlagi predlozenega racuna v skladu s predpisi.

7. ¢len
Pravice iz 6. ¢lena tega Pravilnika, uveljavlja ob¢inski funkci-
onar na podlagi naloga za sluzbeno potovanje, ki ga izda zupan.
V primeru, da gre za sluzbeno potovanje zupana, izda nalog
tajnik obc¢inske uprave ali podZupan.

IV. NACIN IZPLACEVANJA

8. ¢len



Sredstva za izplacevanje plac, nagrad in povracil stroskov, se
zagotovijo iz sredstev proracuna.

9. ¢len
Place, nagrade in povracila stroskov se izplacujejo za pretekli
mesec najkasneje do 10. dne v teko¢em mesecu.

10. ¢len
Placa zupana se usklajuje skladno s spremembo zneska, ki je
kot izhodiscna placa za prvi tarifni razred za polni delovni ¢as do-
govorjena s kolektivno pogodbo za negospodarske dejavnosti.
Povracila stroskov v zvezi z delom se usklajujejo skladno s
predpisi, ki jih urejajo.

V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

11. €len
Place, nagrade in povracila stroskov, ki pripadajo ob¢inskim
funkcionarjem ter ¢lanom delovnih teles obCinskega sveta, se
izplacajo za nazaj in sicer od dneva potrditve mandata oziroma
imenovanja.
12. ¢len
Dolocbe tega pravilnika, ki se nanasajo na ¢lane komisij in
odborov obcinskega sveta, ki niso ¢lani ob¢inskega sveta, se smi-
selno uporabljajo tudi za izplacilo sejnin ¢lanom S$taba za civilno
za§¢ito ter clanom drugih komisij, odborov, svetov, ki jih ustano-
vi ali imenuje obc¢inski svet ali Zupan.

13. ¢len
Ta pravilnik pri¢ne veljati naslednji dan po objavi v Medob-
¢inskem uradnem vestniku.

PodZzupan
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